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job - exklusiv wir sind ein professioneller Personalvermittler und nach DIN EN ISO 90001: 2000 zertifiziert. 
 
Wir arbeiten nur auf dem Gebiet der Vermittlung von  Fach- und Führungskräften.  
 
Eine Vermittlung ist für Sie vollkommen kostenfrei. 
 
Bewerben Sie sich jetzt: Wir schaffen Perspektiven.  
   

JE 299 Vertriebsassistent (m/w) 
Berufsausbildung: 
 
 - abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Fremdsprachenkorrespondent/in , Fremdsprachenkaufmann/-frau, 
Fremdsprachensekretär/in, Eurokaufmann/-frau oder Marketingfachkraft (m/w) 
 
 Kenntnisse und Qualifikationen: 
 
 - sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung; weitere Fremdsprachenkenntnisse in Franzö-
sisch und/oder Spanisch sind wünschenswert 
 - technisches Verständnis 
 - fundierte Kenntnisse im Umgang mit PC-Standardsoftware 
 - schnelle Auffassungsgabe, hohe Einsatzbereitschaft, selbstständige Arbeitsweise, Teamgeist 
 - gesundes Durchsetzungsvermögen und Motivationskraft getragen von natürlicher Autorität 
 - gute Kommunikationsfähigkeit, Planungs- und Organisationsgeschick 
 - Zuverlässigkeit, Vertrauenswürdigkeit, Loyalität 
 - angenehmes Erscheinungsbild, gepflegtes Äußeres 

 
Tätigkeitsbeschreibung: 
 
 - umfassende Fremdsprachenunterstützung für alle Vertriebsvorgänge 
 - Abwicklung der fremdsprachigen Korrespondenz im Vertriebsbereich 
 - Übersetzung betrieblicher Dokumente (Bedienungsanleitungen, Prospekte, Produktdatenblätter) 
 - Planung und Durchführung von Marketingaktionen 
 - telefonische Kundenberatung 
 - Koordination und Vorbereitung von Messeauftritten, Zusammenarbeit mit Werbeagenturen/Messebauern 
 - Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit und Werbemaßnahmen 
 - Erstellung von Produktpräsentationen und Pflege der betrieblichen Homepage in verschiedenen Sprachen 
 - Standpersonal auf einschlägigen internationalen Fachmessen 
 
Arbeitsort:  Nordhausen 
 
Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf die JE 299. 
 
Gestalten Sie Ihre Bewerbung so umfangreich wie möglich, damit wir Ihre Einsatzmöglichkeiten besser prü-
fen können: Anschreiben, Lebenslauf, ausführliches Tätigkeitsprofil ihrer letzten Positionen, Zeugnisse, Zer-
tifikate, Qualifikationen, Angaben zur Mobilität, Eintrittstermin, EDV- und Sprachkenntnisse (bewertet), be-
sondere fachliche Kenntnisse sowie Gehaltsvorstellungen sind für uns hilfreich 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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